Laurynas Trunce
Projekto vadovas



Projekto sekmes kriterijali /

e Juk galima kalip visi: ideja, techniné specifikacija, projekto

valdymas, jgyvendinimas, atskaitomybé — perkama is isores,

* Viskas ,,nuo nulio®,

* Darbuotojy paieska,

» Gerosios siuolaikinés vadybos praktikos

. Procesal,

- Darby kontrole ir nuolatine atskaitomybe,

. Darbo kultura,

. JprocCiy formavimas,

. Aiskls projekto tikslai ir matavimas, rezultaty kasdienis
viesinimas.




Paieska ir atranka

Praktinés uzduotys

 Jei busimas darbuotojas investuoja savo laikg, domisi?
Mugeés, renginiai darbuotojy paieskai

e Vilnius TECH* karjeros diena,

e .Tech mugeé”,

* ,Mykolo Romerio universiteto karjeros dienos”. ==
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Praktines uzduotys

T ! Surask agenta
| # 68 bandymai, 23 teising '

Matricos gyventojy asmens kody sarasa rasi Cia: csv failas

AtpaZinto Agento asmens kodas:

Palik save telefono numerj ir lauk skambudio:

Pateikti

UASHROS I55UKIS

f >tostogsaugantiems programuotogams r analitikams

Isdrjse iSsimaudyti
/73 bandymai. 55 teisingi. 6 spejimal



Darby pradzia

* Mentorius, testavimas (1 men.),
e Sukurti, kasdien naudojami ir nuolat tobulinami
procesai,
e Kontrolé ir atskaitomybé (KPI)

- Plano laikymasis,

. Inventorizuotos sistemos,

. sukurtos jungtys,

- metaduomeny kokybe,

. atvérimas (keturiy akiy principas).
e Darbo kultura, kas savaitiniai / kasdieniai
susirinkimai.




Projekto vidine virtuve

98 darbuotojai projekte:

* Informacijos vadybininkali,

* Programuotojai — duomeny analitikal,
 Duomeny baziy administratoriali,

e Teisininkal,

e Konfidencialumo specialistai ir kt.

Apie 50 zmoniy zino skirtingy jmoniy
sistemas. Kartais zino daugiau nei pati jstaiga.




Yra reikaly ‘

Problemeles

e Klaidingas duomeny nuosavybés supratimas, 1
e Struktura yra intelektiné nuosavybe,

* Priklausomybe nuo tiekejo,

 Duomeny laikymo vietos (saugumas),

e Duomeny dubliavimasis,

* Metaduomeny standarty trukumas,

e Savo duomeny nepazinimas, analitikos galimybés.




Yra reikaly

Mastai
e Daugiausia sistemuy:
- VMSA (su pavaldziomis) — 220,
. AB ,Panevézio energija“ — 75,
- KMSA - 56,
. Lietuviy kalbos institutas — 42.
* Didziausios sistemos:
- FinMin VBAMS — 151 tukst. lenteliy, 3 min. stulpeliy.
e |Igiausiai dirbame su CPVA — nuo projekto pradzios.
* GreiCiausiai — Klaipédos jury uosto direkcija, UNESCO komisijos sekretoriatas.
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Projekto rezultatai. Virsyti 58 %

oll 795

pilnai inventorizuoty ir atverti duomeny
pilnai atverty IS rinkiniai

1410 854

paruosti Saltiniy sukurtos jungtys
aprasai




Projekto pabaiga? Baikit, nemanau

e Darbuotojo profesinis augimas,
e Apie 90 % darbuotojy planuoja likti VDA 9 skyriuose,
e Darby testinumas

. |dentifikuoty ir neinventorizuoty sistemy — 1454

. Kiek neaprasyty lenteliy, kiek stulpeliy ?




Aciu:

Darbuotojams, prisidejusiems darbais prie projekto sekmes
Vadovybei — uz palaikyma, tikejima ir netrukdyma
Jstaigoms — uz nuostabig patirt]

ES — uz pinigus ’ /
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