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VALSTYBES DUOMENU AGENTUROS DEMOGRAFINES IR SOCIALINES
STATISTIKOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés duomeny agenttiros Demografinés ir socialinés statistikos skyriaus nuostatai
reglamentuoja Valstybés duomeny agenttros (toliau — agenttira) Demografinés ir socialinés
statistikos skyriaus (toliau — skyrius) uzdavinius ir funkcijas, teises, darbo organizavimo tvarka ir
atsakomybe.

2. Skyrius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
oficialiosios statistikos ir valstybés duomeny valdysenos jstatymu, kitais Europos Sajungos ir
Lietuvos Respublikos teisés aktais, agentiiros nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis, darbo
reglamentu bei $iais nuostatais.

3. Skyriaus struktiira, nuostatus, pareigybiy sarasg ir apraSymus tvirtina agentiiros
generalinis direktorius.

4. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus agenttiros generalinio direktoriaus pavaduotojui (skyriaus
kuratoriui).

1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. rengti patikimg, Europos Sajungos standartus atitinkancig statisting informacijg apie
gyventojy skaiCiy bei sudét], gimstamumag, mirtinguma, santuokas, iStuokas, vidaus ir tarptauting
migracija;

5.2. organizuoti gyventojy skai¢iaus prognoziy skai¢iavima;

5.3. rengti statisting informacija apie socialing apsauga, sveikatos priezitiros pajamas ir
iSlaidas, formalyjj ir neformalyjj Svietima, Svietimo jstaigy finansus;

5.4. rengti statisting informacijg apie darbuotojy skaiciy, darbo uzmokest;j ir darbo laika, vyry
ir motery darbo uzmokescio atotriikj, laisvas ir uzimtas darbo vietas, sagnaudy indeksus, streikus ir
lokautus;

5.5. rengti statisting informacijg apie kultiirg, kultiiros jstaigas, kultiiros palydovines saskaitas,
asmenis su negalia, vaiky socialines ir demografines charakteristikas, smurtg artimoje aplinkoje,
narystés organizacijas, rengti lygybes statistika;

5.6. organizuoti ir atlikti gyventojy ir biisty sura§ymus (toliau — suras§ymai);

5.7. kurti, tvarkyti ir plétoti Statistinj gyventojy registra;

5.8. teikti statisting informacijg Lietuvos Respublikos valdzios ir valdymo, mokslo bei kitoms
suinteresuotoms institucijoms, agentiiros skyriams, Europos Sajungos statistikos tarnybai (toliau —
Eurostatas) ir tarptautinéms institucijoms, Kitiems vartotojams;

5.9. koordinuoti demografinés ir socialinés statistikos rengima Salyje;

5.10. uztikrinti rengiamos statistinés informacijos kokybeg ir vieSuma.

6. Igyvendindamas nustatytus uzdavinius, skyrius vykdo $ias funkcijas:

6.1. atlieka nuolatiniy gyventojy skai¢iaus ir jy sudéties, gimstamumo, mirtingumo, santuoky,
iStuoky, nuolatiniy gyventojy vidaus migracijos, gyventojy tarptautinés migracijos statistinius
tyrimus;

6.2. organizuoja ir skelbia gyventojy skaiCiaus prognozes;

6.3. organizuoja ir atlieka socialinés apsaugos ir sveikatos priezitiros pajamy ir islaidy, pensijy
ir socialiniy i8§moky gavéjy, socialiniy paslaugy, vaiky socialiniy ir demografiniy charakteristiky,
smurto artimoje aplinkoje statistinius tyrimus;
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6.4. atlieka asmeny ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdymo, bendrojo ugdymo, profesinio
mokymo, aukstojo mokslo studijy, dirbanéiy asmeny profesinés kvalifikacijos tobulinimo,
neformalaus vaiky $vietimo, $vietimo jstaigy finansy statistinius tyrimus;

6.5. atlieka kulturos jstaigy, galerijy veiklos, kino, radijo ir televizijos veiklos, kiirybiniy
profesijy darbuotojy statistinius tyrimus ir rengia kulttiros palydovines sgskaitas;

6.6. vykdo gyventojy ir biisty suraSyma, rengia statisting informacija apie nuolatiniy
gyventojy demografing, socialing-ekonoming sudétj, Seimy ir namy tkiy skaiciy, jy sudétj ir dydj,
biisty skaiciy ir jy kokybe;

6.7. atlieka laisvas darbo viety, streiky ir lokauty, darbo uzmokesc¢io, motery ir vyry darbo
uzmokescCio atotriikio, darbuotojy skai¢iaus (pagal spalio mén. darbo uzmokes¢io dydj), darbo
uzmokescio struktiiros, darbo sanaudy (jskaitant darbo sgnaudy indeksg ir pagrindines darbo
sgnaudas) statistinius tyrimus, parengia centrinés valdzios institucijy valstybés tarnautojy darbo
uzmokescio rodiklius ES pareigiiny ir kity tarnautojy darbo uzmokesciui indeksuoti, atsizvelgiant |
infliacijg ir perkamosios galios kitima;

6.8. analizuoja administraciniy duomeny naudojimo statistikai rengti, suraSymams atlikti
galimybes ir jy pritaikyma skyriaus atlickamuose statistiniuose tyrimuose, vertina galimybes
administraciniais duomenimis pakeisti ar papildyti renkamy statistiniy ataskaity duomenis;

6.9. organizuoja ir atlieka lygiy galimybiy, motery ir vyry lygiy galimybiy statistinj tyrima;

6.10. rengia, kaupia Statistiniame gyventojy registre informacija apie gyventojy
charakteristikas, deklaruojama vieta ir jos pasikeitimg, instituciniy namy tkiy gyventojus ir kitg
informacija;

6.11. rengia skyriaus atlickamy statistiniy tyrimy planus, statistiniy rodikliy sarasus,
statistiniy tyrimy metodikas, remdamasis Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés aktais,
Eurostato, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos, Jungtiniy Tauty Organizacijos ir
kity tarptautiniy organizacijy suderintomis metodikomis ir rekomendacijomis;

6.12. rengia technines specifikacijas statistiniy tyrimy formuliarams sudaryti, duomenims
jvesti, apdoroti, rezultatams skai¢iuoti;

6.13. analizuoja administraciniy ir kity duomeny panaudojimo statistikai rengti galimybes,
igyvendina metodologinius pakeitimus, leidziancius Siuos duomenis panaudoti statistikai rengti;

6.14. pagal skyriaus kompetencija teikia metoding pagalbg, konsultacijas Duomeny
parengimo skyriui ir respondentams;

6.15. rengia informacinius prane§imus, teikia statisting informacijg ir metaduomenis skelbti
Oficialiosios statistikos portale ir agentiiros leidiniuose;

6.16. nustatyta tvarka teikia statistinius duomenis ar / ir statisting informacija kartu su
metainformacija Eurostatui, tarptautinéms ir Lietuvos institucijoms ir organizacijoms, kitiems
vartotojams teisés akty nustatyta tvarka;

6.17. jgyvendina priemones, uZtikrinanc¢ias duomeny apsaugg ir konfidencialuma, rengiamos
statistinés informacijos tikslumg ir patikimuma, punktualuma, palyginamuma ir prieinamuma;

6.18. bendradarbiauja su valstybés, mokslo ir kitomis institucijomis pagal skyriaus
kompetencija;

6.19. atstovauja agentiirai tarpinstituciniy, Eurostato ir kity tarptautiniy institucijy darbo
grupiy veikloje pagal skyriaus kompetencija;

6.20. koordinuoja kitas Oficialiosios statistikos jstaigas pagal skyriaus kompetencija;

6.21. jgyvendina tarptautinius ir Salies projektus, organizuoja ir atlieka uzsakomuosius darbus
pagal skyriaus kompetencija;

6.22. vykdo kitas jstatymy, kity teisés akty nustatytas ar agentiiros vadovybés pavestas
funkcijas, susijusias su skyriaus veikla.

I11. SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius, jgyvendindamas uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisg:
7.1. rengti ir dalyvauti rengiant teisés akty, susijusiy su skyriaus veika, projektus;
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7.2. teisés akty nustatyta tvarka teikti sitilymus siysti skyriaus darbuotojus mokytis, kelti
kvalifikacija ir dalyvauti tarptautiniuose bei tarpinstituciniuose renginiuose (seminaluose,
konferencijose ir pan.);

7.3. teikti agentiiros vadovybei sitilymus, susijusius su skyriaus veiklos organizavimu, kitais
organizaciniais ir metodiniais klausimais;

7.4. nustatyta tvarka gauti duomentis i$ kity agenttiros skyriy, taip pat i§ valstybés informaciniy
sistemy ir registry, kurie reikalingi statistiniams tyrimams atlikti.

8. Skyrius gali turéti kity teisés akty bei agentiiros vadovybés suteikty teisiy.

IV. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

9. Vykdydamas uzdavinius ir funkcijas, skyrius pagal kompetencija klausimus sprendzia
savarankiskai arba bendradarbiaudamas su kitais agentiiros skyriais.

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kurj skiria ir atleidzia i§ pareigy agentiros generalinis
direktorius.

11. Nesant skyriaus vedéjo, ji pavaduoja pataréjas arba kitas agentiiros generalinio
direktoriaus paskirtas asmuo.

12. Skyriaus vedéjas atsako uz:

12.1. tinkamg skyriaus uzdaviniy jgyvendinimg ir funkcijy atlikima;

12.2. jstatymy ir kity teisés akty vykdyma organizuojant ir koordinuojant skyriaus veikla;

12.3. skyriui patikéto turto tinkamg naudojima.

13. Skyriaus ved¢jo ir darbuotojy pareigybiy apraSymai rengiami vadovaujantis S$iais
nuostatais.



