
 
 

 

 Statistinis formuliaras patvirtintas 
Valstybės duomenų agentūros generalinio direktoriaus 
2025 m. rugpjūčio 13 d. įsakymu Nr. DĮ-168 

 
Valstybės duomenų agentūros 
Apklausų organizavimo skyriui 

  

 

UŽIMTUMO SKAITMENINĖSE PLATFORMOSE STATISTINIO TYRIMO ANKETA  

USP-01 (VIENKARTINĖ)

 

Namų ūkio numeris       

 

Respondento numeris namų ūkyje   

 

Tiriamosios savaitės numeris   

  

 

 

 

Darbas per skaitmenines platformas – tai darbas, kuriame internetinė platforma veikia kaip tarpininkas tarp dirbančiojo ar paslaugų 

tiekėjo ir klientų. Darbu skaitmeninėse platformose nelaikomas nuotolinis darbas, nereikalingų daiktų pardavimas internetu ar 

programinės įrangos naudojimas telefono ar vaizdo skambučiams. Taip pat šis darbas turi būti atliekamas siekiant užsidirbti ar gauti 

pelno.

S. PAGRINDINĖ VEIKLA SKAITMENINĖSE 

PLATFORMOSE 

S1  Ar per pastaruosius 12 mėnesių dirbote per 
skaitmenines platformas, atlikdami bet kurį iš 
žemiau nurodytų darbų už atlygį ar siekdami pelno? 
(Jei dirbote kelis darbus, pažymėkite pagrindinį) 

 
Prekių pardavimas (pvz., „etsy.com“, 
„eBay“)................................................. 

 
1 

 

 

 T1 

 
Pristatymo paslaugos (tik prekių 
vežimas, pvz., „Bolt Food“, „Wolt“)....... 

 
2 

 
Taksi ir pavežėjimo paslaugos 
(keleivių vežimas, pvz., „Bolt“, „Uber“) 

 
3 

 
Gyvenamųjų patalpų nuoma (pvz., 
„Airbnb“, „Booking.com“)...................... 

 
4 

 
IT paslaugos (pvz., „Upwork“, 
„Freelancer.com“)................................. 

 
5 

 
Medicinos paslaugos (pvz., 
„manodaktaras.lt“, „Pincetas.lt“)........... 

 
6 

 
Valymas ir smulkūs remonto darbai 
(pvz., „Paslaugos.lt“,  
„paslaugos24.lt“)................................... 

 
 
7 

 
Turinio, kaip vaizdo įrašai ar tekstai, 
kūrimas už atlygį (pvz., „YouTube“, 
„Instagram“).......................................... 

 
8 

 
Kitas darbas skaitmeninėje platformoje 
(pvz., „Treatwell“, „Yoopies.lt“).............. 

 
9 

 
Per pastaruosius 12 mėnesių 
nedirbote skaitmeninėse platformose... 

 
10 

 
AČIŪ 

T. UŽIMTUMO SKAITMENINĖSE 

PLATFORMOSE POBŪDIS  

T1  Kaip dažnai per pastaruosius 12 mėnesių dirbote ar 
teikėte paslaugas per skaitmenines platformas? 
(Įskaičiuokite visas) 

 Vieną kartą................................ 1  T2 

 
Retkarčiais, t. y. kelis kartus per 
metus.................................. 

2  T2 

 Maždaug kiekvieną mėnesį...... 3  T3 

 Maždaug kiekvieną savaitę....... 4  T4 

 
T2 Kiek valandų iš viso per pastaruosius 12 mėnesių 

dirbote ar teikėte paslaugas per skaitmenines 
platformas? 

 Mažiau nei 12...................... 1   

 

 

 

 

Filtras F1 

 

 Nuo 12 iki 119..................... 2 

 Nuo 120 iki 239................... 3 

 Nuo 240 iki 599................... 4  

 Nuo 600 iki 1199.................. 5  

 1200 ar daugiau.................. 6  

 
Filtras F1 

Jei T2=1  Z1 

Jei T2≠1  T5 

  Apklausiami 15–64 metų amžiaus gyventojai 

Valstybės duomenų agentūra garantuoja gautų  
statistinių duomenų konfidencialumą 

Kviečiame statistinio tyrimo anketą pildyti ir teikti internetu  
vda.lrv.lt/lt/gyventojuapklausos 

Informacija apie asmens duomenų apsaugą ir tvarkymą 
skelbiama  

vda.lrv.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga 

„* “ – užpildoma automatiškai, jei informacija yra 
administraciniuose šaltiniuose (Gyventojų registro, 

„Sodros“) 

https://vda.lrv.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga/asmens-duomenu-apsauga-vda/


3 
 

 
T3 Kiek vidutiniškai valandų per mėnesį dirbote ar 

teikėte paslaugas per skaitmenines platformas 
per pastaruosius 12 mėnesių? 

 Nuo 1 iki 9................................ 1   
Nuo 10 iki 19........................... 2  
Nuo 20 iki 49........................... 3 T5 

Nuo 50 iki 99........................... 4  
100 ar daugiau........................ 5  

 
T4 Kiek vidutiniškai valandų per savaitę dirbote ar 

teikėte paslaugas per skaitmenines platformas per 
pastaruosius 12 mėnesių? 

 Nuo 1 iki 2.................................. 1   
 
 
 
 
 
 
 T5 

 Nuo 3 iki 4................................. 2 

 Nuo 5 iki 11............................... 3 

 Nuo 12 iki 22............................. 4   

 23 ar daugiau............................ 5   

 
T5 Kokią dalį Jūsų asmeninių pajamų per 

pastaruosius 12 mėnesių sudarė pajamos iš 
skaitmeninių platformų? 

 Mažiau nei 25 proc..................... 1 

 Nuo 25 iki 49 proc...................... 2 

 Nuo 50 iki 74 proc..................... 3 

 75 proc. ar daugiau................... 4 

 
T6 Nurodykite pagrindinę priežastį, kodėl dirbote ar 

teikėte paslaugas per skaitmenines platformas per 
pastaruosius 12 mėnesių? 

 Vienintelė prieinama darbo galimybė................. 1 

 Darbo organizavimo lankstumas.................... 2 

 Galimybė užsidirbti papildomų pajamų.............. 3 
 Nuosavo verslo tikslais...................................... 4 

 Konkretų pageidaujamą darbą galima dirbti 
daugiausia arba tik platformoje.......................... 

5 

 Kita priežastis.................................................... 6 

 
U. DARBO VALDYMAS IR ORGANIZAVIMAS  

U1 Kaip dažniausiai Jums buvo pateikiamos užduotys 

pagrindinėje skaitmeninėje platformoje per 
pastaruosius 12 mėnesių? 

 Užduotis paskirdavo platforma ar 
programėlė.................................. 

 
1 

  

Pats rinkotės užduotis iš 
platformos, ar klientų pasiūlymų... 

 
2 

 

 Filtras  
F2 

Pats siūlėte, ar įkėlėte užduotis.... 3  
 

Filtras F2 

Jei U1=1  U2 

Jei U1=2  U4 

Jei U1=3  U5 

 

 
U2 Ar galėjote atsisakyti užduočių pagrindinėje 

skaitmeninėje platformoje?  

 Taip..................................... 1   
 
 
 Filtras F3 

 Ne, nes galėjote būti 
atjungtas ar pašalintas iš 
platformos ar programėlės... 

2 

 Ne, dėl kitos priežasties....... 3 

 

Filtras F3 

Jei U2=1 arba 3   U3 

Jei U2=2  U5 

 
U3 Ar atsisakius užduočių galėjo sumažėti Jūsų 

reitingai ar galimybė gauti vertingų užduočių?  

 Taip...................................... 1  
 U5 

 Ne......................................... 2 

 
U4 Ar nepriimdamas pakankamo skaičiaus pasiūlymų 

ar užklausų, galėjote prarasti galimybę gauti 
vertingas užduotis arba sulaukti žemesnio 
įvertinimo? 

 Taip........................................ 1 

 Ne.......................................... 2  

 
U5 Ar Jūs galėjote nuspręsti, kada ir kiek laiko dirbsite  

per šią platformą? 

 Ne, darbo valandas visiškai arba daugiausia 
nustatydavo platforma, programėlė arba 
klientai.............................................................. 

1 

 Taip, darbo valandas daugiausia nustatydavote 
pats, laikydamasis platformos, programėlės ar 
klientų nustatytų ribų........................................ 

2 

 Taip, darbo valandas visiškai nustatydavote 
pats ................................................................ 

3 

 
U6 Kaip šioje platformoje būdavo nustatoma darbo ar 

paslaugų kaina? 

 Tikslią kainą nustatydavo 
platforma, programėlė arba 
klientai................................ 

1 
  

 
 
 
 
 
 

 Filtras F4 

 Platforma, programėlė ar 
klientai pateikdavo kainos 
intervalą............................... 

2 

 
Kaina buvo derinama per 
platformą, programėlę ar 
tiesiogiai su klientais........... 

3 

 Kainą nustatydavote pats... 4   

 Kita..................................... 5   

 

Filtras F4 

Jei T1=1, 2  Z1 

Jei T1=3, 4  V1 

 
 



4 
 

V. SOCIALINIS DRAUDIMAS 

V1 Jei susirgtumėte, ar galėtumėte gauti apmokamas 
atostogas arba ligos išmokas? 

 Taip, kaip platformos ar programėlės 
darbuotojas...................................................... 

1 

 Taip, galimybę suteikia kita darbo vieta arba kiti 
šaltiniai............................................................ 

2 

 Ne.................................................................... 3 

 Nežinau........................................................... 4 

 
Z. SĄSAJA SU GYVENTOJŲ UŽIMTUMO 

TYRIMU 

Z1 Ar Jūs dirbote ar teikėte šią paslaugą per tiriamąją 
savaitę?  

 
Taip........................................... 1  Z2 

 Ne............................................. 2  AČIŪ 

 

Z2 Ar šis Jūsų darbas ar paslaugos skaitmeninėje 
platformoje jau buvo apibūdintas pagrindinėje 
gyventojų užimtumo statistinio tyrimo dalyje? 

 Taip, kaip pagrindinis 
darbas................................. 

1 
  

 
 
 

 AČIŪ 
 Taip, kaip papildomas 

darbas................................. 
2 

 Ne, tai kitas papildomas ar 
kartais atliekamas darbas.... 

3 

 
 
 
 
 

 

 

 

Prašome nurodyti, kiek laiko skyrėte statistinio tyrimo anketai pildyti:    _____ min.  
 

Dėkojame už dalyvavimą statistiniame tyrime. 
 

Pasiteirauti mob. tel.: + 370 607 94 312, arba el. p. apklausos@stat.gov.lt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Užimtumo skaitmeninėse platformose statistinio 

tyrimo anketos USP-01 (vienkartinės) 

priedas 

 

 

INFORMACIJA DĖL UŽIMTUMO SKAITMENINĖSE PLATFORMOSE STATISTINIO TYRIMO  

(STATISTINĖ ANKETA USP-01 (VIENKARTINĖ) 
 

TEISINIS STATISTINIO 

TYRIMO PAGRINDAS 
2019 m. spalio 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2019/1700,  kuriuo 

nustatoma bendra Europos statistikos, susijusios su asmenimis ir namų ūkiais ir pagrįstos iš 

imčių surinktais individualaus lygmens duomenimis, sistema, iš dalies keičiami Europos 

Parlamento ir Tarybos reglamentai (EB) Nr. 808/2004, (EB) Nr. 452/2008 ir (EB) 

Nr. 1338/2008 ir panaikinami Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) 

Nr. 1177/2003 ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 577/98. 

2019 m. gruodžio 16 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2020/256, kuriuo nustatant 

daugiamečius tęstinius planus papildomas Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 

2019/1700. 

2019 m. gruodžio 16 d. Komisijos įgyvendinimo reglamentas (ES) 2019/2240, kuriuo pagal 

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 2019/1700 nustatomi darbo jėgos srities 

duomenų rinkinio techniniai elementai, informacijos perdavimo techniniai formatai ir išsami 

imties tyrimo organizavimo kokybės ataskaitų tvarka ir turinys. 

2024 m. lapkričio 15 d. Komisijos įgyvendinimo reglamentas (ES) 2024/2887 dėl darbo jėgos 

srities 2026 m. ad hoc temos „Užimtumas skaitmeninėse platformose“ duomenų rinkinio 

techninių elementų, priimamas pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 

2019/1700. 
STATISTINIO TYRIMO 

TIKSLAS, RŪŠIS IR 

APIMTIS 

Statistinio tyrimo tikslas – rengti statistinę informaciją apie pagrindinę veiklą skaitmeninėse 

platformose, užimtumo pobūdį, darbo valdymą ir organizavimą bei socialinį draudimą. 

Atrankinis statistinis tyrimas. Statistinio tyrimo imtis – apie 2 000 asmenų per ketvirtį. 

Statistiniai duomenys renkami apklausiant 15-64 metų amžiaus gyventojus. 

 
STATISTINĖS 

INFORMACIJOS 

PASKELBIMO LAIKAS IR 

VIETA 

 

2027 m. balandžio mėn. informaciniame pranešime „Užimtumas skaitmeninėse 

platformose“; 

Oficialiosios statistikos portale osp.stat.gov.lt. 

STATISTINIŲ DUOMENŲ 

PATEIKIMO PAREIGA 

 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos oficialiosios statistikos ir valstybės duomenų 

valdysenos įstatymu. 

STATISTINIŲ 

DUOMENŲ 

KONFIDENCIALUMAS 

IR ASMENS DUOMENŲ 

APSAUGA 

 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos oficialiosios statistikos ir valstybės duomenų 

valdysenos įstatymu. Informacija apie asmens duomenų apsaugą ir tvarkymą skelbiama 

vda.lrv.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga/asmens-duomenu-apsauga-vda/. 

_______________ 

 


